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Karta obiegowa wniosku o realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej

| Nazwa zadania: Urban Art. Szczecin 2021 DATA WPLYWU
Whnioskodawca: (PIECZATKA Z DATA
Barbara Markowska, Dominika Jackowski OTRZYMANIA
DOKUMENTACII W BDO)

OPINIA FORMALNA (BIURO DIALOGU OBYWATELSKIEGO)

_ Wniosek sprawdzono pod wzgledem formalnym w nieprzekraczalnym terminie do 7 dni:
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OPINIA MERYTORYCZNA

PRZEKAZANO DO KOMORKI ORGANIZACYJNEJ (WYDZIALU/BIURA) do opinii

merytorycznej: {
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(PIECZATKA Z DATA OTRZYMANIA
DOKUMENTACJI W KOMORCE ORGANIZACYINEJ)

*KRYTERIA OPINIOWANIA MERYTORYCZNEGO

Kryterium opiniowania Mozliwa ilos¢

punktow

Ocena punktowa

1. Formy zaangazowania mieszkancow w realizacji dziatania w tym:

1.1 Swiadczenie pracy spolecznej (powyzej 41% - 10 pkt., od
31% do 40% - 8 pkt., od 21% do 30% - 6 pkt., od 11% do
20% - 4 pkt., do 10% - 1 pkt)

1-10
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1.2. Swiadczenie rzeczowe

1.3 Swiadczenie pieni¢zne

2. Zaangazowanie Srodkow finansowych Miasta (od 0% do
20% - 6 pkt., od 21% do 40% - 5 pkt., od 41% do 60% - 4 pkt.,
od 61% do 80% - 3 pkt., powyzej 80% - 2 pkt., powyzej 90% - 1
pkt)

3. Szacunkowa liczba od biorcéw (powyzej 1501 0séb - 5 pkt.,
od 1001 do 1500 - 4 pkt., od 501 do 1000 - 3 pkt., od 101 do
500 - 2 pkt., do 100 0s6b - 1 pkt, ponizej 100 - 0 pkt.)
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4. Stan przygotowania zadania (gotowa, pelna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznosé dla ktére;j
bedzie realizowana, uzyskane wszelkie niezbedne zgody na
zadanie — 5 pkt., gotowa, pelna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznosé dla ktérej
bedzie realizowana, uzyskane wstepnie zgody na zadanie — 4
pkt., gotowa, pefna koncepcja, przedyskutowana/zaaprobowana
przez spoteczno$¢ dla ktérej bedzie realizowana — 3 pkt.,
gotowa, petna koncepcja — 2 pkt., zadanie przygotowane jako
wstgpna koncepcja — 1 pkt, zadanie nieprzygotowane nawet w
formie wstepnej koncepeji — 0 pkt.)

5. Trwalos¢ efektéw realizacji projektu (gotowa, petna
koncepcja, przedyskutowana/zaaprobowana przez spotecznosé
dla ktérej bedzie realizowana, uzyskane wszelkie niezbgdne
zgody oraz zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie
dziatan — 5 pkt., gotowa, pelna koncepcja,
przedyskutowana/zaaprobowana przez spoteczno$é dla ktérej
bedzie realizowana, uzyskane wstepnie zgody oraz wstepne
zabezpieczenie finansowania na kontynuowanie dziataf — 4 pkt.,
gotowa, petna koncepcja, przedyskutowana/ zaaprobowana




przez spoleczno$¢ dla ktérej bedzie realizowana — 3 pkt.,
gotowa, peina koncepcja — 2 pkt., zadanie przygotowane jako
wstepna koncepcja — 1 pkt, brak informacji na temat trwatoéci
cfektdw realizacji projektu — 0 pkt.)

Ocena laczna 1-35 ‘,2(/

ZGODNOSC INICJATYWY LOKALNEJ Z CELAMI MIASTA
(jesli zgodny, to nalezy wpisa¢c TAK):
Cele strategiczne (cs) i operacyjne (co) Ocena zgodnosci

1. Szezecin - miasto wysokiej jakosci zycia (cs)

2. Szczecin - miasto nowoczesnej, konkurencyjnej i innowacyjnej gospodarki (cs)

3. Szczecin - miasto o wysokim potencjale kapitatu intelektualnego (cs)

4. Szczecin - atrakcyjne miasto metropolitalne (cs)

5. Ochrona oraz wykorzystanie waloréw przyrodniczych (co)

6. Rewitalizacja i rozw0j przestrzeni miejskiej (co)

7. Wspieranie efektywnych ustug spotecznych (co)

cC

. Wspieranie rozwoju biznesu lokalnego i doptywu inwestycji zewnetrznych (co)

9. Podnoszenic innowacyjnosci przedsigbiorstw (co)

10. Zdynamizowanie rozwoju turystyki z wykorzystaniem zasobow
przyrodniczych 1 dziedzictwa historyczno — kulturowego (co)

11. Budowanie kapitatu spolecznego szczecinian, wzrost zaufania miedzy ludzmi “';9 Z
i relacji Miasto — Obywatel oraz pobudzanie aktywnos$ci spotecznej (co) /

12. Wspieranie rozwoju szczecinskiego oérodka naukowego oraz wspotpracy
srodowisk nauki, gospodarki, kultury, sportu i lokalnych elit (co)

13. Poszerzanie zakresu, dostgpnosci i jakosci edukacji (co)

14. Intensyfikacja i wzrost efektywnosci wspotpracy migdzynarodowej (co)

15. Poprawa dostepnosci transportowej i uktadu komunikacyjnego miasta (co)

16. Wspieranie rozwoju i harmonizacja metropolitalnych funkcji Szczecina oraz
realizacja projektow budujgcych prestiz Miasta (co)

*Opiniowanie wniosku ztoZzonego w ramach inicjatywy lokalnej nastapito zgodnie z wymienionymi
kryteriami.
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MODYFIKACJE WNIOSKU
(po konsultacji z wnioskodawca)

Czy jest konieczno$¢ modyfikacji wniosku? Tak ,E? Nie O

iwrtelono /ﬂ«e ?4

1) ey derm ek, e e kel &07’7

by 258d 2 VK
Mo gt 6t T

‘f/ il /ﬁewafq mc’/z, ;4 ofong, f;/ zm,J /(mm /fn\a

Jesli tak — wykaz modyfikacji: !}’u. /Lok /&/f,m - /},ﬁmf'[ Zeein 12.05 7 4
rniosity D -

2) olctudl 2o, Ltos 5y o kosz2f svn) 7“:’72 @9{2 o, lost, /
;1 2y woneQ. #ic 247 )8 é PPy
oy Bl e Xt

s

Termin modyﬁkacp Ao AN seomeE e S S s Zmodyfikowano w terminie: Tak [ %Nle % é.es, 24

OPINIA KONCOWA
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DECYZJA PREZYDENTA/W EASCIWEGO ZASTEPCY PREZYDENTA

Prezydent Miasta Szczecin ; e;}'xa zawarcie umowy / ntewyraza zgody na zawarcie umowy
w ramach inicja lokalnej

DATA I PODPIS PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN LUB ZASTEPCY PREZYDENTA
MIASTA SZCZECIN

PRZEKAZANIE DOKUMENTACJI DO BDO
(wypehnia komorka organizacyjna)
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(PIECZATKA Z DATA OTRZYMANIA DOKUMENTACJI W BDO)




